
 

 
 
 
 
 
Binnen het Psychiatrisch Ziekenhuis wordt behandeling opgezet in 
verschillende zorgtrajecten, gericht naar specifieke doelgroepen.  
Binnen de cluster behandeling is er op de afdeling voor Niet-
Aangeboren Hersenletsel een tijdelijke vacature (vervanging 
zwangerschapsrust) voor 
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BACHELOR IN DE TOEGEPASTE PSYCHOLOGIE 

(79 %) (M/V) 
Deze afdeling (30 bedden en 5 plaatsen dagbehandeling) biedt behandeling aan op korte en middellange termijn aan patiënten met een 

ernstig Niet-Aangeboren Hersenletsel (NAH).  

De hulpvraag van de patiënt en zijn omgeving vormt het uitgangspunt van de zorg.  

Er wordt o.m. therapeutisch gewerkt rond optimaliseren van cognitieve en motorische functies, spannings- en gedragsregulatie, bevorderen 

van ziekte-inzicht, begeleiden van handicapverwerking en leren gebruiken van compensatiemiddelen, trainen van probleemoplossende 

vaardigheden, ADL-training, arbeidsintegratie of alternatieve tijdsinvulling, trainen van communicatieve en sociale vaardigheden.   

De vraaggerichte methodiek ‘Hooi op je vork’ en het ‘Cognitive Disabilities Model’ vormen hierbij een leidraad. 
 

OPDRACHT 
- Je biedt individuele ondersteuning en begeleiding aan m.b.t. NAH-gerelateerde problematieken (verwerking, bevorderen 

ziekte-inzicht, …) 

- Je biedt groepstherapieën en trainingen aan (psycho-educatie rond NAH, alcohol, oudercirkel, levensverhalen, …) 

- Je ondersteunt het team bij begeleiding van patiënten, neemt een actieve rol op in het opmaken en uitvoeren van 

behandelprocessen en behandelplannen. 

 

PROFIEL 
- Je beschikt over een diploma A1/bachelor in de toegepaste psychologie  

- Je bent op de hoogte van de neuropsychologische gevolgen en de behandeling van personen met een NAH 

- Het is een pluspunt indien je ervaring hebt met het werken met mensen met een NAH 

- Je bent vertrouwd met competentiedenken en vraaggestuurd werken 

- Een bijkomende psychotherapeutische opleiding (bij voorkeur in een gedragstherapeutische richting) strekt tot 

aanbeveling 

- Je bent dynamisch, stressbestendig en kan zelfstandig werken 

- Je bent een teamplayer en werkt vanuit een overlegmodel. 

 

AANBOD 
- Vervangingscontract (79 %) vanaf 16 april 2012 

- Bachelorbarema 

- Modaliteiten voor overname van relevante anciënniteit 

- Ruime kansen tot bijscholing, zowel intern als extern 

- Vakantie: per jaar 24 vakantiedagen voor voltijds tewerkgestelden, 2 extralegale dagen (11 juli en 26 december) 

- Fietsvergoeding 

- Goedkope, lekkere maaltijden in personeelsrestaurant 

- Vlot bereikbaar met het openbaar vervoer (as Turnhout-Antwerpen). 

 

Voor verdere inlichtingen kan je terecht bij Dirk Verhelst (zorgmanager cluster C behandeling)              

tel.: 03 380 31 09, dirk.verhelst@emmaus.be of bij Chris Anthonis (vakgroepcoördinator psychologie) 

tel. 03 380 31 17, chris.anthonis@emmaus.be. 

 

Kandidaten maken zich vóór 29 februari 2012 schriftelijk of via mail (met motivatie) kenbaar bij 

Caroline Van Damme, directeur HR, PZ Bethaniënhuis, Andreas Vesaliuslaan 39, 2980 Zoersel, 

Caroline.Van.Damme@emmaus.be. 
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